DJECNH VRTIE
SUNCOKRET SVETI DURD

Sveti burd, 30.01.2026.

POZIV KANDIDATIMA NA VREDNOVANIJE (TESTIRANJE) ZA POPUNU RADNOG MIJESTA
ODGOJITELJ/ ICA NA ODREDENO ( 1 IZVRSITELIA)

Kandidati koji su podnijeli pravodobne i uredne prijave te su ispunili natje¢ajne uvjete za popunu
radnog mjesta ODGOJITELJ/ICA u Djejem vrticu Suncokret Sveti Durd, pozivaju se na vrednovanje
(testiranje) kandidata koje ¢e se odrZati dana 2. veljate 2026. godine u prostorijama Djecjeg vrtica
Sucokret, Lj. Gaja 2a, Sveti burd

Utvrduje se popis kandidata:

Rd. Inicijali kandidata Mjesto prebivalista Vrijeme testiranja
br. (ime i prezime)
1. | MS. Sveti Burd 8.45

2. | Iz Martijanec 9.00

3. | AS. Varaidin 9.15

PRAVILA VREDNOVANJA KANDIDATA ZA RADNA MJESTA — ODGOJITELI/ICA

Vrednovanje kandidata za radno mjesto ODGOJITELI/ICA provesti ¢e se putem usmenog intervjua. Po
dolasku na intervju od kandidata ¢e biti zatraZzeno predodavanje odgovarajuce identifikacijske isprave
radi utvrdivanja identiteta. Po utvrdivanju identiteta kandidata, zapoceti ¢e se s testiranjem. Ukupni
broj bodova koje kandidat moZe ostvariti na intervjuu iznosi 10 bodova.

Nakon provedenog usmenog intervjua ravnateljica ¢e napraviti rang listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih dodatnim bodovanjem { Pravilnik o postupku zaposljavanja i vrednovanju
kandidata za zapo$ljavanje u Djegjem vrti¢u Suncokret Sveti Durd, €l 10.) dostaviti istu Upravnom
vijecu na utvrdivanje.

Upravno vijece vrti¢a donosi odluku na temelju rang liste kandidata te prijedloga ravnateljice.

RAVNATELIICA
Tihana Ledenko
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