DJECJ VRTIC SUNCKORET SVETI PURD
Ulica Ljudevita Gaja 2A

Upravno vijeée

KLASA: 112-03/26-01/01

URBROJ: 2186-21-02-26-7

U Svetom Burdu, 20.5.2026.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97,
107/07,94/13, 98/19, 57/22 1 101/23) i élanka 42. Statuta Dje¢jeg vrtica Suncokret Sveti Purd, Upravno
vije¢e Djedjeg vrtica Suncokret Sveti Purd, a temeljem Odluke Upravnog vijeca Djecjeg vrtica
Suncokret Sveti Durd donesene na 22. sjednici odrzanoj 20.5.2026. godine objavljuje

NATIECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto odgojitelj/odgojiteljica Djeéjeg vrti¢a Suncokret Sveti
Durd — 1 izvriitelj/izvriteljica na odredeno

UVIJETI KOJE MORA ISPUNJAVATI KANDIDAT/KINJA:

Zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se kandidat/kinja prima te
odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja odnosno studij odgovarajude vrste, a koji moZe biti:

a) preddiplomski sveudilidni studij za odgojitelja

b) preddiplomski stru¢ni studij za odgojitelja

c) studij kojim je ste€ena visa stru¢na sprema u skladu s ranijim propisima (odgojitelj predskolske
djece-nastavnik predskolskog odgoja)

d) diplomski sveudilisni studij za odgojitelja

e) specijalisti¢ki diplomski struéni studij za odgojitelja

Radni odnos ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predSkolskom

odgoju i obrazovanju:

Radni odnos ne moZze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena na kaznu zatvora (neovisno o tome
je li izrecena uvjetna ili bezuvjetna kazna) za neko od kaznenih djela podinjenih s namjerom protiv
Zivota i tijela, protiv Republike Hrvatske, protiv pravosuda, protiv javnog reda, protiv imovine, protiv
sluzbene duznosti, protiv ¢ovjecnosti i ljudskog dostojanstva, protiv osobne slobode, protiv spolne
slobode, spolnog zlostavljanja i iskori$tavanja djeteta, protiv braka, obitelji i djece, protiv zdravlja ljudi,
protiv opée sigurnosti, krivotvorenja, te bilo koje drugo kazneno djelo poéinjeno na Stetu djeteta ili
koristenjem djeteta ili maloljetne osobe, osim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom zakonu.
Radni odnos ne moZe zasnovati ni osoba protiv koje se vodi kazneni postupak za neko od navedenih

kaznenih djela.



Radni odnos ne moZe zasnovati osoba koja je pravomocno osudena za neko od prekrsajnih djela za
nasilni¢ko ponaSanje, osim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom zakonu. Radni odnos ne

mozZe zasnovati ni osoba protiv koje se vodi prekr$ajni postupak za neko od navedenih prekriajnih djela.

Radni odnos u djeéjem vrtiéu ne moZze zasnovati osoba koja ima izre¢enu mjeru za zastitu dobrobiti

djeteta sukladno posebnom propisu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem:

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine®, 121/17., 98/19. i 84/21.), uz prijavu na javni natjecaj duzan je priloziti, pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine br. 84/21.) uz prijavu na javni
natje¢aj duzan je priloZiti, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine*
br.157/13.,152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu na javni natje¢aj duzan je priloziti, pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoi-rehabilitaciji-i-zapo%C5%Alljavanju-osoba-
sinvaliditetom

Zakona o za8titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je,
pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici:

https://www.zakon .hr/z/864/Zakon-0-za%C5%A ltiti-voinih-i-civilnih-invalida-rata.

duzan je u prijavi za natjecaj pozvati se na to pravo, priloziti propisane dokaze o tom pravu te ostvaruje
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati/kinje su duzni priloZiti:

Zivotopis
presliku diplome o ste¢enoj struénoj spremi,
dokaz o drzZavljanstvu Republike Hrvatske
elektronicki zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje
» kao dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢1.25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju dostavljaju se sljedeéi dokumenti (ne stariji od 6 mjeseci).
- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku
25. stavak 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekriajni postupak prema
¢lanku 25. stavak 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
- potvrda nadleZnog Centra za socijalnu skrb da kandidat nema izreSenu mjeru za zastitu
dobrobiti djeteta iz ¢lanka 25. stavak 10. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju.
- dokaz o ispunjavanju uvjeta prednosti pri zaposljavanju iz ovog natjecaja

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.



Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2018. godine
o zadtiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka, svi
dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat
dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natjecajnog
postupka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u tekstu ovog
natjecaja.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prijave se podnose preporuceno postom ili osobno, u zatvorenoj omotnici, na adresu Ulica Ljudevita
Gaja 2a, 42233 Sveti Durd, u roku 8 dana od objave natjeaja u na mreZnim stranicama vrtica.

Natjecaj ¢e biti objaviti putem nadleZne sluzbe za zaposljavanje i na oglasnoj plo€i vrtica.

Na web stranici Dje¢jeg vrti¢a Suncokret Sveti Purd www.djecji-vrtic-suncokret.hr objavit ¢e se popis
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

Na web stranici Djecjeg vrtia Suncokret Sveti Purd www.djecji-vrtic-suncokret.hr objavit e se poziv
u kojem ¢ce biti navedeno mjesto, nacin i vrijeme vrednovanja (testiranja).

Za kandidata/kinju koji ne pristupi vrednovanju (testiranju). smatra se da je povukao prijavu za natjecaj.

O rezultatima natje€aja kandidati ée biti obavijesteni u zakonskom roku.




